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Secr®tariat:

Accuei l

Courrier
Equipe directT®@nh®phone
Responsabl e d€&estion

| dorgani sation
Entretien

et des projets
Ce livret appartient Maintenance
Adresse:
R®si dence L3 Abbannde Jeunes Travail accompagne g Le r®sident
BUIl SSON RONP rue Saionte Rose social :
73000 CHAMBERY Iirzzi‘”'eurs So- Restauration
T® ®pho®dé 79 33 13 51 ou 06 15 58 48 cPEgTme sy
Accompagn® par :L6®gbuainpe M@nage et
Surveillancentretie
de nuit l'inge ‘
Pr®sentation de | a R®sidence
. Ce ui est ropos®
R Foyer doh®bergement et | oge ) ) )
vaill eur s. R Un h®bergement adapt® dans des
] besoins:
R Ouvert 365 jJjours par an
R Studi os avec kitchenette
R Accueil de 15 personnes r ®s
foyer de jeunes travaill eur B Un accompagnement individuali s®
®qui p®s . collectif, gui prend en compte
3 Pour r ®sider Bwi sFsJofh g ownwadus
vez avoir moins de 30 ans
h®ber gement sur 3 ann®es av
un foyer ou une | ocation ou

| ogerm

pa
votr



Votre accuei |l et votre acc

Votre admi ssi on

Ell e implique:
R Que vous ayez choisi de vivre ici
R Que vous acceptiez |l es rcfglresgldeenti e@e cf@hdteimhnemneent

R Que vous ayez une notification doéorientation par
parteme ale de | dautonomie.

>
—

R Que vous d®posiez un dossier de demande dbéai de au

(APL)
R Que vous ayez compl ® ® un dossier administratif d
R Que vous puissiez payer votre |l ogement et |l es pre
ment .
Ou

Que vous disposiez dbébune notification de prise en
déaide sociale du d®partement .

Ell e entraine

R La signatopbpetdaundeds®)j barpremier mois de votre a

R La signature doébun contrat de | oc

R L6®]I abor atpirmny edd wprer sadmamasl il *® 6




Votre vie dans | a r®sidence Loentretien

Le m®nage dans votre |l ogement vous est
pouvez pas | e faire. Selon votre projet
Il vous est propos® un accompagnemenmaiismodi eitdlues$ peorusronnetl seagé¢e@empagnants
quotidienne, votre vie sociale et votend samhp®re | oentretien de votre | ogeme
La vie en commun avec |les autres r®s{oUesSntPLu¥str enfaidere I Pentgesien de votr
personnels qualifi®s. Votre projet pRIUVErnalPid®d %42 AUSFhphgnBOHRILITI O «
un membre de | 6®qui pe accompal@@fa@rtemctoonhmulnéappelIe l e ¢
de prejete r glement de fonctionnement [==n_ 4= gl es
pour tous.
’ LOh®ber gement
U iChaque appartement est ®qui -
H p®A6une Kkitchenett e, doun it , doéun
r®fri g®rateur, ddédune tabl e et de
chaises, déune salle de bain, de toi -
A lettes individuell est%t "#®#&8 acc s in-
-ternet. Les repas sont |ivr®s chaque jour, ils
taire de restauration.
Une salle ™ manger est ° wvotre dispositi

Un | i eu de vi e
Vous avez | e choix d
votre repas dans vot

La r®sidence comnt e 70

l ogements, 15 | 6espace commun.
v®s pour | es r ¢

APEl de Chamb® Les accompagnants pe
l ogement s son der © confectionner
LRI R N R U CRC B CRORI] Vous avez |le choix -d
prenant un sal m° me vosS repas.
manger, cuisin

derie et | e bur

sonnel é) e ——

4
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a semai ne du
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semaine type

du NIVOLET

APEl de CHAMBERY

Cotains ponmwnt lebus poun mmbren e s o

Al l er au travail

avec SYNCHRGQravailler | 6 ESAT

s ou le tramsiportire accG8YfPimau
dence

Foyers APEISAJ

ChOiR)egarder | a
jouer, lire
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choi

3 |
la musique. ..
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